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1.  ВВЕДЕНИЕ

Самообследование муниципального казенного  учреждения дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области  «Звездинская детская школа искусств» (далее – Учреждение) проводилось в соответствии с Законом Российской Федерации  от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией", внутренними локальными актами школы.
Отчет подготовлен  по материалам самообследования деятельности Учреждения за период с 01 апреля 2018 года по 31 марта 2019 года с целью обеспечения информационной открытости для широкой общественности в вопросах образовательной деятельности, структуры управления учреждением.
При самообследовании анализировались:

организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности;

структура и система управления;

образовательная деятельность Учреждения в целом (соответствие содержания учебных планов и образовательных программ, соответствие качества подготовки выпускников по результатам текущей успеваемости и итоговых аттестаций  требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников, качество организации учебного процесса);участие в конкурсах, фестивалях
методическая работа Учреждения;

кадровое обеспечение образовательного процесса по заявленным образовательным программам (качественный состав педагогических кадров);

материально-техническая база Учреждения (обеспеченность образовательного процесса необходимыми условиями).

2. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ                                                                                                            ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

Полное наименование Учреждения: муниципальное казенное  учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района Омской области  «Звездинская детская школа искусств»
Сокращенное наименование Учреждения: МКУ ДО «Звездинская ДШИ».

Место нахождения Учреждения:

 646075, Омская область,  Москаленкий р-н, с. Звездино, ул. Школьная, д. 2А 
Юридический адрес Учреждения: 

646075, Омская область,  Москаленкий р-н, с. Звездино, ул. Школьная, д. 2А
Электронный адрес Учреждения: zdsi@rambler.ru
Сайт учреждения: http://dzvezdinskaya.wixsite.com\zdsi
Телефон/факс – 8 (38174) 3-52-44
Директор Учреждения:  Шрейдер Владимир Андреевич
3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования Москаленского муниципального района «Москаленская детская школа искусств имени Зонова И.Н.» было основано 1978 году. 
Учредителем Учреждения и собственником имущества является Москаленский муниципальный район Омской области. Функции и полномочия учредителя осуществляет отдел культуры  администрации Москаленского муниципального района.

Учреждение является некоммерческой организацией, не имеющей извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющей полученную прибыль между участниками.

 Правовой статус Учреждения – учреждение дополнительного образования.

По своей организационно-правовой форме Учреждение является муниципальным казённым учреждением.

Учредительным документом Учреждения является его Устав, который утверждается  Учредителем. 

Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством Омской области, муниципальными нормативными правовыми актами, Уставом, локальными актами Учреждения.

Цель деятельности Учреждения: 

художественное образование и эстетическое воспитание граждан, выявление одаренных  детей и молодежи в раннем возрасте, содействие профессиональному становлению, развитию обучающихся, основанному на возрастных, эмоциональных, интеллектуальных и физических факторах, а также участие в последовательном прохождении взаимосвязанных этапов профессионального становления личности. 

Учреждение является юридическим лицом, наделяется   обособленным имуществом на праве оперативного управления, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Учреждение имеет самостоятельный баланс и смету, лицевые  счета, открытые в установленном законом порядке, печать, штампы, бланки со своим наименованием.

Право на ведение образовательной деятельности и льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации, возникают у Учреждения с момента выдачи ему соответствующей лицензии.

Учреждение осуществляет свою деятельность на основании лицензии регистрационный № 92-П, серия: 55Л01 № 0001460  от 07 июня  2016г на осуществление образовательной деятельности, Приложение №1 к данной лицензии серия 55П01 №0003450 бессрочно.

4. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерацией и Уставом, строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Директор Учреждения на принципах единоначалия осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения, действует в соответствии с законами и иными нормативными актами Российской Федерации, Омской области, органов местного самоуправления муниципального района, Устава и  обеспечивает выполнение возложенных на него задач.

В соответствии с Уставом, Учреждение самостоятельно в формировании своей структуры.

Формами самоуправления Учреждением являются Педагогический Совет,  Общее собрание работников Школы. Порядок формирования органов самоуправления, их компетенция и порядок организации деятельности определяются соответствующими положениями, принимаемыми Учреждением.

Учреждение   работает по согласованному и утвержденному плану работы на учебный год.  Все мероприятия (педагогические советы, совещания) проводятся в соответствии с утвержденным в Учреждении Планом работы. 

Таким образом, структура и система управления в Учреждении эффективны для обеспечения выполнения функций в сфере дополнительного образования  в соответствии с действующим законодательством РФ.

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ПО ВИДАМ ИСКУССТВ 

Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные  программы: 

	N п/п

	
	Наименование (направленность) образовательной программы
	Нормативный срок освоения

	1
	4
	5

	1.

2.

3.
4.
5.
	Дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства «Хоровое пение»

Дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства «Народные инструменты» (гитара шестиструнная)
Дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства «Сольное пение» (эстрадный вокал)
Дополнительная общеразвивающая программа в области декоративно-прикладное искусство «Декоративно-прикладное творчество»
Дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства «Общее эстетическое образование»


	5 лет
5 лет
5 лет
3 года

2 года

	6.

	Дополнительная предпрофессиональная  программа в области музыкального искусства «Народные инструменты» (гитара шестиструнная)

	5(6) лет
8(9) лет




Сведения о контингенте учащихся школы на начало 2018-2019 учебного года

	Наименование услуги

по направлениям
	количество

уч-ся

	Общеразвивающие программы
	52

	Предпрофессиональные программы
	3

	
	

	ВСЕГО:
	55


Учреждение осуществляло прием детей на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам и общеразвивающим программам в области искусств. Прием детей регламентируется локальными нормативно-правовыми актами Учреждения. В 2018-2019 учебном году на обучение в 1 классы поступило 11 учащихся.

Таким образом, в настоящее время основным видом деятельности Учреждения, согласно Уставу, является реализация дополнительных общеобразовательных программ в области искусств.

6. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Учреждение   осуществляет образовательный процесс в соответствии с  образовательными программами, разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением самостоятельно.  
Организация образовательного процесса (в том числе начало и окончание учебного года, продолжительность каникул)  регламентируется: 
-  учебными планами, утверждаемыми Учреждением самостоятельно;
- годовым календарным учебным графиком, утвержденным Учреждением самостоятельно;
- расписанием занятий.


В учебных планах определяется максимальный объем учебной нагрузки (аудиторные занятия, самостоятельная работа), распределяется учебное время по классам и предметным областям.

Предельная недельная учебная нагрузка на одного учащегося устанавливается в соответствии с учебным планом, возрастными и психофизическими особенностями учащихся, нормами СанПиН.

Единицей измерения учебного времени и основной формой организации учебного процесса в Учреждении является урок. Продолжительность одного урока составляет 40 минут (в первом классе – 30 минут) в соответствии учебным планом и нормами СанПиН.

Формы промежуточной аттестации: контрольный урок, технический зачет, академический концерт,  экзамен и другие.
Установлена пятибалльная  система оценок.
Перевод учащихся в следующий класс по итогам учебного года осуществляется приказом директора школы на основании решения педагогического совета.

Качественный и количественный показатели реализации образовательных программ

	Учебный год
	Контингент учащихся (чел.)
	Количество

Выпускников (чел.)
	Успеваемость учащихся
	Количество реализуемых образовательных программ

	
	
	
	Обучается на «хорошо» и "отлично" (чел.), %
	Кол-во выпускников-отличников, (чел.)
	

	2016-2017
	55
	2
	/80
	1
	6

	2017-2018
	55
	9
	/80
	5
	6


За период с 01.04.2018 по 01.04.2019 г. отсев детей составил 2 человека. Причины: по заявлению родителей в связи с загруженностью в общеобразовательной школе, смена места жительства.

Таким образом, реализация образовательных программ осуществлялась в полном объеме на качественном уровне. Качество подготовки выпускников можно оценить положительно.

7. Конкурсная   деятельность

Одна из основных целей системы дополнительного  образования детей – раннее выявление, поддержка и продвижение одаренных детей и подростков – достигается благодаря участию в концертной, конкурсно-фестивальной деятельности. 

Учащиеся школы активно участвуют в творческой жизни района, принимают активное участие в конкурсах и фестивалях различных уровней.


Около 45 учащихся нашей школы участвовали в  творческих мероприятиях за отчетный период. 
Наиболее яркие достижения детей приведены в таблице:

	№
	Название мероприятия
	награды

	1
	Зональный конкурс «Музыкальный калейдоскоп»
	3 место – 1 человек,


	2
	Районный конкурс «Этюд»
	2 место – 1 человек


	3
	Зональный конкурс «Советская песня»
	1 место – 1человек

Дипломант – 1 человек

	4
	Районный конкурс «Синяя птица»
	1 место - 2 человека
3 место – 1 человек


Стало хорошей и доброй традицией ежегодно  проводить отчетные концерты всех пяти отделений школы. На отчётном концерте были представлены 25 номеров с участием учащихся школы и преподавателей.
8. Методическая работа

Цель  методической работы  школы – повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников.

Организация методической работы школы возлагается  на методические объединения. Заседания проходили регулярно: внесены изменения в программы учебных предметов и учебного плана, педагогами всех направлений представлены методические разработки уроков, пособий.

В конце каждой четверти проводятся общешкольные педагогические советы.
В течение учебного года преподаватели приняли участие в следующих мероприятиях:

1. Участие  в работе установочного семинара-практикума западного межрайонного методического объединения в рамках Школы педагогического мастерства для преподавателей образовательных учреждений сферы культуры Омской области.
Таким образом, в текущем периоде педагогическими работниками велась методическая работа.

9. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Состав педагогических работников

	№
	всего
	По полу
	По возрасту
	Курсы повышения квалификации
	Наличие квалификационной категории

	
	
	муж
	жен
	До 30 лет
	от 31 до 40 лет
	от 41 до 50 лет
	от 50 лет


	Прошли за 5 лет
	В отчетном периоде
	Имеют всего



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Соответствие занимаемой должности
	I
	высшая

	1
	6
	2
	4
	0
	1
	2
	3
	5
	5
	0
	4
	0


Открыть вакансии не позволяет отсутствие достаточного фонда оплаты труда.

10. Развитие материально-технической базы

Площадь помещений, занимаемых школой искусств, составляет 416 м2. Здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, системой оповещения людей о пожаре, первичными средствами пожаротушения (6 огнетушителей). 

В школе 8 учебных помещений,   школьной мебелью, техническими средствами обучения. 
                 Материально-техническая обеспеченность образовательного процесса:

	 п/п
	Наименование
	Количество (шт.)

	
	Технические средства обучения:
	

	1
	Устройство копир/принтер/сканер
	1

	2
	Музыкальный центр
	3

	3
	Телевизор
	1

	4
	Компьютеры 
	1

	5
	Ноутбуки
	2

	6
	Принтер
	1

	7
	Учебно-методическая литература
	200

	8
	 Доска магнитно-маркерная
	2

	
	Мебель учебная:
	

	9
	парты
	18

	10
	столы письменные
	5

	11
	стулья
	36

	12
	Шкафы, стеллажи
	5


В текущем периоде проводился косметический ремонт помещений здания. Для улучшения качества образования необходимо дальнейшее обновление и пополнение фонда учебно-методической литературы, обновление оргтехники, учебно-методического материала, приобретение иного оборудования.

